
COMUNE DI SAN MANGO PIEMONTE 

Provincia di Salerno 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

 
N. 56 DEL 29.09.2015 

 

 
 
L’anno DUEMILAQUINDICI addì VENTINOVE del mese di SETTEMBRE alle ore 16,30 nella Sala 
delle Adunanze del Comune, con appositi avvisi, si è riunita la Giunta Comunale nelle persone 
dei Signori: 
 

                                                                                                  

   Presente Assente 

RIZZO  Alessandro Sindaco x  

VITOLO  Mariano Assessore x   

PASTORE  Marco Assessore x  

    
 

Partecipa con funzioni consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione, ai sensi dell’art. 97, 
quarto comma, del D. Lgs. n. 267/2000, il Segretario Comunale dott.ssa Luisa Gallo. 
 
Assume la Presidenza il Sindaco, il quale, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, 
dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato. 
 

 

 
 

 

 
 

 

OGGETTO: ATTRIBUZIONE INDENNITA’ DI RISULTATO ANNO 2014. 



 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

Visto l’art. 10 del CCNL Comparto Regioni ed Autonomie Locali personale non dirigente che 
disciplina la retribuzione di posizione e risultato; 

Visto in particolare il comma 3 dell’art. 10 del CCNL che così recita: “L’importo della retribuzione 
di risultato varia da un minimo del 10% ad un massimo del 25% della retribuzione di posizione 
attribuita, essa è corrisposta a seguito di valutazione annuale”; 

Vista la propria delibera n. 12 del 15/03/2012, esecutiva ai sensi di legge, con la quale è stato 
approvato il Regolamento generale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi: 

Vista la propria delibera n. 13 del 15/03/2012, esecutiva ai sensi di legge, con la quale è stato 
approvato il regolamento per l’istituzione e il conferimento degli incarichi di P.O. e la valutazione 
delle P.O.; 

Vista la propria delibera n. 42 del 25/07/2012 con la quale venivano approvate le schede di 
attribuzione; 

Vista la propria delibera n. 37 del 10/10/2013 con la quale sono state confermate le schede di 
attribuzione del punteggio assegnato a ciascun responsabile; 

Visti i provvedimenti sindacali relativi alla quantificazione dell’indennità di funzione per l’anno 
2013; 

Vista la delibera di G.C. n.49 del 12.06.2014 con la quale sono stati approvati i PEG per l’anno 
2014; 

Atteso che con Decreto Sindacale n. 11 /2013 è stato costituito il Nucleo di Valutazione nella 
persona del dott. Vitale; 

Vista la nota trasmessa dal dott. Vitale prot. n. 3473 del 29.09.2015 in merito alle valutazioni dei 
Responsabili anno 2014; 

Vista la nota del Segretario Comunale ai Responsabili dei Settori prot. n. 3474 del 29.09.2015, con 
la quale sono state trasmesse le schede di valutazioni redatte dal nucleo; 

Viste le risultanze delle valutazioni svolte dal Nucleo di Valutazione e le schede individuali degli 
incaricati di Posizione Organizzativa allegati, 

Acquisiti i risultati delle verifiche condotte dal Nucleo di valutazione ed esaminati i parametri di 
raggiungimento dei risultati in relazione agli obiettivi assegnati; 

Ritenuto opportuno e necessario riconoscere l’indennità di risultato ai Responsabili di posizione 
organizzativa in carica nell’anno 2014 in funzione degli obiettivi raggiunti e in conformità alle 
valutazioni del Nucleo; 

Acquisiti i pareri favorevoli di  regolarità tecnica e contabile espressi ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs 
267/2000; 

Visto il D.Lgs 18/08/2000 n. 267; 

Con voti unanimi favorevoli resi in forma palese ai sensi di legge; 

 

DELIBERA 

 



1.  Di riconoscere l’indennità di risultato ai sensi dell’art. 10, comma 3, del CCNL Enti Locali 
1998/2001 ai responsabili di posizione organizzativa in carica nell’anno 2013 secondo la 
percentuale sotto riportata: 
- Rag. Agnese Russo      22,00% della Retribuzione di posizione 

- Arch. Fabio Peluso      22,00% della Retribuzione di posizione 

- M.llo Rocco Rega        18,00% della Retribuzione di posizione 

 
 
2. Di riconoscere pertanto ai responsabili di settore la seguente indennità di risultato per l’anno 
2014: 
     -  alla Rag Agnese Russo la somma di €  1.988,36  pari al 22,00 %  della Retribuzione di 
posizione anno 2014  pari ad € 9.038,00 ; 
      -  all’ Arch. Fabio Peluso la somma di  € 1.988,36  pari al 22,00% della Retribuzione di 
posizione anno 2014 pari ad  € 9.038,00; 
      -  al M.llo Rocco Rega  la somma di  €. 1.162,00  pari al 18,00 % della Retribuzione di 
posizione anno 2014 pari ad € 6.455,60 
 
3. Di autorizzare il Responsabile del Servizio Personale alla liquidazione delle indennità secondo i 
valori sopra evidenziati con imputazione della spesa sui capitoli della retribuzione dei dipendenti 
suddetti RR.PP. del bilancio 2015.Residui 2014 ; 
 
4. Di  dichiarare, con successiva ed unanime votazione, il presente atto immediatamente eseguibile 
ai sensi dell’art. 134, quarto comma, del D.Lgs 267/2000.   
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

 

 

 

COMUNE DI SAN MANGO PIEMONTE 
Provincia di Salerno 

PARERE DI REGOLARITA’  
(ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs 267/2000) 

 
Oggetto della proposta: Attribuzione indennità di risultato anno 2014 ai responsabili dei settori. 
 

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA 

VISTO con parere favorevole 

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………… 

Lì,  29.09.2015 
        IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

                                                                                                                               rag. Agnese Russo           

 
 

PARERE DI REGOLARITA’  CONTABILE 

 
VISTO con parere favorevole 

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………… 

Lì,  29.09.2015  
 
 
                                IL RESPONSABILE SETTORE FINANZIARIO 

                            rag. Agnese Russo        
 
 

 



Il presente verbale, viene così sottoscritto: 

 
 

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE 

f.to avv. Alessandro Rizzo f.to dott.ssa Luisa Gallo 

 
___________________________________________________________________________________ 

 

Si attesta che la deliberazione nel testo che precede è copia conforme all’originale. 

 
Lì, 5.10.2015 IL SEGRETARIO COMUNALE 

 dott.ssa Luisa Gallo 

___________________________________________________________________________________ 

 

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 

 
Si attesta che copia di questa deliberazione della Giunta Comunale è stata affissa all’albo 

pretorio e pubblicata sul sito web del Comune – albo pretorio on line – il giorno 05.10.2015 per 
rimanervi quindici giorni consecutivi (art. 124, c. 1 del T.U. 18.08.2000 n. 267 – art. 32 c. 5 
Legge 18.06.2000, n. 69), ed è stata compresa nell’elenco delle delibere comunicate ai 
capogruppo consiliari (art. 125 T.U. 18.08.2000 n. 267) 

 
Lì, 05.10.2015 IL SEGRETARIO COMUNALE 

 f.to dott.ssa Luisa Gallo 

  
___________________________________________________________________________________ 

 
ATTESTATO DI ESECUTIVITA’ 

 

 
Si attesta che   la presente deliberazione: 
 

 (_x_) è stata dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, c. 4 del T.U. 18.08.2000 n. 267), 
 
(__) è divenuta esecutiva il giorno ___________________ decorsi 10 giorni dalla pubblicazione 
(art. 134, c. 4 del T.U. 18.08.2000 n. 267). 
 
 

Lì, 05.10.2015 

IL SEGRETARIO COMUNALE 

 f.to dott.ssa Luisa Gallo 

 
___________________________________________________________________________________ 

 


