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COMUNE DI SAN MANGO PIEMONTE
Provincia di Salerno

DECRETO n. 2/2016 Prot. n. 2177 del 30.06.2016

IL SINDACO

Oggetto: MODIFICA ORARIO DI LAVORO DEGLI UFFICI COMUNALI DAL
4LUGLIO AL 9 SETTEMBRE 2016.

Premesso che l'orario di servizio e di lavoro pregh Uffici di questo Ente, ad
eccezione dei Servizi esterni e dell'ufficio di R@ Municipale, € articolato come
segue:

ORARIO DI SERVIZIO E DI LAVORO ANTIMERIDIANO:
- Lunedi, Martedi, Mercoledi , Giovedi e Venerdi elalte 8.0Galle ore 14.00;

ORARIO DI SERVIZIO E DI LAVORO POMERIDIANO:
- Martedi e Giovedi dalle ore 16.00 alle ore 19.00

Sabato CHIUSO

Vista la richiesta dei dipendenti acquisita al paet’Ente il 28.06.2016 al n. 2151 di
modifica dell’orario nel periodo estivo;
Considerato che per il periodo estivo, e precisdaendal 4 LUGLIO al 9 SETTEMBRE
si intende sospendere il rientro pomeridiano develi,
Considerato che tale scelta comporta una miglisgarozzazione del lavoro ed un
risparmio per I'Ente ;
Visto il Regolamento per la disciplina dell’ orarth lavoro e di servizio, dei relativi
controlli e del lavoro straordinario approvato amiibera di Giunta Comunale n. 76 del
29.12.2011;
VISTO l'art 64 “Orario di lavoro “ del vigente Relganento degli Uffici e dei servizi
che testualmente recita : E’ riservata al Sindaeodéterminazione dell’'orario di
servizio.
Tutto cio premesso,

acquisito il parere favorevole delle RSU,;

visto il vigente Regolamento sull'Ordinamento dédffici e dei Servizi;

visto il Decreto Legislativo n. 156 del 30.03.2001,

visto I' art. 50 del D. Lgs. 18.08.00, 267

visto il vigente Statuto Comunale;

DISPONE

Per le motivazioni indicate in narrativa
1) Di stabilire che l'orario di servizio e di lawopresso gli Uffici di questo Ente, ad
eccezione dei Servizi esterni e dell'ufficio di R@ Municipale, e articolato
DURANTE IL PERIODO DAL 4.07.2016 AL 9.09.2019 come segue:
ORARIO DI SERVIZIO E DI LAVORO ANTIMERIDIANO:
- Lunedi , Martedi , Mercoledi , Giovedi e Venelalie ore 7,40alle ore 14.16



