
PUNTEGGI   /  

RESPONSABILI SETTORE

SETTORE  

AMMNISTRATIVO

SETTORE FINANZE 

TRIBUTI E 

PERSONALE

SETTORE URBANISTICA 

EDILIZIA PRIVATA 

LAVORI PUBBLICI

POLIZIA LOCALE 

COMMERCIO E 

CIMITERO                         

(Sino al 1°/02/2015)

AMMINISTRATIVO 

VIGILANZA                             

(dal 1°/11/2015)

INIZIATIVA 8 8 8 8 7

INNOVAZIONE 7 7 7 7 7

CONCRETEZZA 8 8 7 7 8

CONVINCIMENTO 5 4,75 4,75 3,75 3,75

DECISIONE 8 8 8 8 7

TEMPESTIVITA' 8 7 8 6 6

PROGRAMMAZIONE 10 10 10 8,5 8,5

COORDINAMENTO E 

CONTROLLO
9 9 9,5 8,5 8,5

VALUTAZIONE 5 5 5 5 4,75

CRESCITA PROFESSIONALE 5 5 5 3,75 4,75

RAPPORTI CON I SUPERIORI 5 5 5 5 5

RAPPORTI CON I COLLEGHI 

ED I COLLABORATORI
5 5 5 4,75 5

RAPPORTI CON I SOGGETTI 

ESTERNI
5 5 5 5 5

COMPETENZE 

PROFESSIONALI DI 
5 5 5 5 5

COMPETENZE 

PROFESSIONALI 
5 5 5 5 5

TOTALE PUNTEGGIO 98 96,75 97,25 90,25 90,25

TABELLA RIEPILOGO PUNTEGGI                                                                                                                                                                                  

SCHEDA VALUTAZIONE COMPORTAMENTI ORGANIZZATIVI


