COMUNE DI SAN MANGO PIEMONTE
PROVINCIA DI SALERNO

ENTE CON POPOLAZIONE COMPRESA TRA 2000 E 2999 ABITANTI
CON RAPPORTO DIPENDENTI/POPOLAZIONE RESIDENTE INFERIORE A QUELLO
DEFINITO DAL D.M. 10 APRILE 10-04-2017.

CALCOLO CAPACITA’ ASSUNZIONALE A TEMPO INDETERMINATO
PROGRAMMAZIONE 2018/2020

CAPACITA’ ASSUNZIONALE ANNO 2018

90% SPESA CESSATI ANNO 2017 (DM 10/04/2017) £ 0,00
RESTI TRIENNIO PRECEDENTE 2015/2017:

Capacita assunzionali 2015: 60% risparmi delle cessazioni del 2014

n.1 dipendente B3 di B1- Operatore Ufficio tecnico-Collocamento a riposo

Importo annuo —Ceriteri inseriti nella Circolare Dipartimento Funzione.Pubblica

n.46078 del 18/10/2010 per 12 mensilita €.23.087,93 (1) x 60%= €. 13.852,76#(1)
Capacita assunzionali 2016: 75% risparmi delle cessazioni del 2015

n.1 dipendente C3 di C1- Istruttore Amministrativo — Collocamento a riposo

Importo annuo - Criteri inseriti nella Circolare Dipartimento Funzione Pubblica

n.46078 del 18/10/2010 x 12 mensilita €.24.945,58#(1) x 75%= €. 18.709,19#(1)
n.1 Posizione Organizzativa D5 di D1- Maresciallo polizia Locale- Collocamento

a riposo -Importo annuo -Criteri inseriti nella Circolare Dipartimento Funzione Pubblica

n.46078 del 18/10/2010 x 12 mensilita €.37.711,25#(1)x 75% = €. 28.283.44#(1)
Totale............... €. 46.992,63#(1)
Capacita assunzionali 2017: 90% risparmi delle cessazioni del 2016
Nessun dipendente collocato a riposo £. 0.00
CAPACITA’ ASSUNZIONALE ANNO 2018 €. 60.845,39#(1)

CAPACITA’ ASSUNZIONALE ANNO 2019

CAPACITA’ ASSUNZIONALE: 90% DELLA SPESA PER CESSAZIONI ANNO 2018

+ RESTI ANNI PRECEDENTI SE NON UTILIZZATI PER ASSUNZIONI ANNO 2018

n° 1 Posizione Organizzativa Settore Finanziario D6 di D1- Collocamento a riposo

a decorrere dal 01/02/2018- Importo annuo —Criteri inseriti nella Circolare

Dipartimento Funzione Pubblica n.46078 del 18/10/2010 x 12 mensilita

=€.47.254,76#(1) x 90% = €. 42.529,28#(1)
n°1 dipendente C3 di C1- Istruttore Amministrativo Settore Finanziario-

Collocamento a riposo dal 01/10/2018 — Importo annuo (Criteri inseriti

nella Circolare Dipartimento Funzione Pubblica n.46078 del 18/10/2010 x

12 mensilita = €. 24.945,58#(1) x 90% = €. _22.451.02#(1)
Totale €. 64.980,30%(1)

CAPACITA’ ASSUNZIONALE ANNO 2020

CAPACITA’ ASSUNZIONALE 90% DELLA SPESA PER CESSAZIONI ANNO 2019
+ RESTI ANNI PRECEDENTI

CESSAZIONI PREVISTE €. 0,00




1) Gli importi sono annui e comprensivi degli ONERI RIFLESSI.

Li, 19/12/2017




COMUNE DI SAN MANGO PIEMONTE
PROVINCIA DI SALERNO
SETTORE FINANZIARIO

Allegato alla deliberazione n.

La sottoscritta Agnese Russo, Responsabile del Settore Finanziario

DICHIARA

Che nell’anno 2017 le spesa per il personale a tempo determinato del Settore vigilanza ¢ stata di

€.6.987.51.




