COMUNE DI SAN MANGO PIEMONTE
( San Mango Piemonte )

n. 135 del Registro Generale

DETERMINA DEL RESPONSABILE DEL
SETTORE FINANZIARIO

n° 64 del 14/06/2018

Piano Esecutivo di Gestione Anno 2018

OGGETTO: COLONIA ESTIVA ANNO 2018. AVVISO PUBBLICO PER LA
SELEZIONE DI UN’ORGANIZZAZIONE CON FINALITA SOCIALI PER LA GESTIONE
DI ATTIVITA’ RICREATIVE ED EDUCATIVE ESTIVE PER MINORI.

CIG .ZE123FF5B0

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
PREMESSO che:
- I'Amministrazione comunale ha tra le proprie priorita - I'ampliamento delle opportunita sociali,
aggregative, educative e formative sul territorio cittadino;
- gli Enti Locali sono chiamati ad adempiere alla funzione prevista dall'art. 118 della Costituzione
di favorire, in quanto Enti esponenziali della collettivita che rappresentano, "l'autonoma iniziativa
dei cittadini, singoli e associati, per lo svolgimento di attivita di interesse generale sulla base del
principio di sussidiarieta";
- la Legge n. 328/2000 ad oggetto “Legge quadro per lo sviluppo di un sistema integrato dei servizi
sociali” conferisce ai Comuni la gestione amministrativa dei servizi socio-assistenziali di interesse
locale;
- il Comune di San Mango Piemonte, nell’ambito delle attivita a carattere sociale e ricreativo a
favore degli alunni delle scuole dell’obbligo di eta compresa tra i 6 e i 14 anni, organizza da anni un
servizio di Colonia estiva diurna;
ACCLARATA I'impossibilita di procedere alla gestione del predetto servizio in forma diretta per carenza di
personale interno all’uopo qualificato, con conseguente necessita di affidare ad un soggetto esterno in
possesso dei prescritti requisiti la realizzazione del servizio medesimo, previo espletamento di un avviso
pubblico finalizzato ad individuare un’organizzazione con finalita’ sociali per la gestione di attivita'
ricreative ed educative estive per minori.
RILEVATO che tale servizio, oltre a rappresentare una delle principali attivita socio-educative e di
aggregazione promosse dall’Ente a favore dei minori, costituisce uno dei servizi maggiormente
richiesti dalle famiglie del territorio nei mesi estivi, contribuendo proprio nel periodo di chiusura
delle Scuole ad attuare una migliore conciliazione tra i tempi di vita ed i tempi di lavoro;




RITENUTO, dunque, opportuno rinnovare anche per la corrente annualita il servizio in questione,
che di fatto dovra caratterizzarsi per le seguenti modalita logistico-organizzative:

Realizzazione di un progetto finalizzato alla realizzazione del servizio di Colonia Estiva dal 2 luglio
al 27 luglio 2018 organizzato per bambini/e di eta compresa tra gli anni 6 e 14.

L’erogazione del Servizio di Colonia estiva per I’intero periodo (2/07-27/07/18) avverra

con una compartecipazione alla spesa per le famiglie secondo i seguenti parametri stabiliti

per fasce di reddito:

REDDITO FAMILIARE ISEE IMPORTO DA VERSARE
€ 0,00 a € 4.800,00 € 80,00

€ 4.800,01 a € 7.500,00 € 100,00

€ 7.500,01 a € 9.500,00 € 120,00
superiore a € 9.500,01 e mancata presentazione € 140,00
ISEE

non residenti ( salvo disponibilita di posti) € 150,00

Accettazione gratuita di n. 4 bambini segnalati dal servizio Sociale,

DATO ATTO che ai sensi dell’art. 192 del D. Lgs. 267/2000 € necessario adottare apposita
determinazione a contrarre, indicante il fine che si intende perseguire tramite il contratto che si
intende concludere, la forma, le clausole ritenute essenziali, le modalita di scelta del contraente e le
ragioni che motivano la scelta nel rispetto della vigente normativa;

DATO ATTO che il fine e I’oggetto del contratto € il servizio di gestione della colonia estiva per
I’anno 2018;

DATO ATTO che per il servizio in questione non risulta essere attiva alcuna convenzione Consip
né lo stesso risulta presente sul Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA);
RITENUTO, pertanto, di procedere mediante affidamento diretto mediante procedura di evidenza
pubblica mediante gara informale attraverso la pubblicazione all’Albo Pretorio on line sul sito
istituzionale del Comune di un avviso pubblico al fine di consentire la necessaria trasparenza

nell’affidamento de quo;

DATO ATTO che le clausole sono quelle presenti nell’Avviso e nella Convenzione allegati al
presente atto per formarne parte integrante e sostanziale.

DATO ATTO, in particolare, che:

- L’oggetto del contratto e I’acquisizione del servizio di gestione della colonia estiva anno 2018 per
il periodo dal 02/07/2018 al 27/07/2018

- Le clausole ritenute essenziali sono contenute nell’Avviso Pubblico (Allegato A) e nella
Convenzione (Allegato D);

DATO ATTO che e stato acquisito il codice identificativo di gara CIG: ZE123FF5B0
CONSIDERATO che I’art. 31 del D. Lgs. N. 50/2016 dispone che per ogni singola procedura per
I’affidamento di un appalto o di una concessione le stazioni appaltanti nominano, nel primo atto
relativo ad ogni singolo intervento, un responsabile unico del procedimento (RUP) per le fasi della
programmazione, della progettazione, dell’affidamento e dell’esecuzione;

CONSIDERATO, ancora, che il RUP deve essere nominato con atto formale del soggetto
responsabile dell’unita organizzativa, che deve essere di livello apicale, tra i dipendenti di ruolo
addetti all’unita medesima dotati del necessario livello di inquadramento giuridico in relazione alla
struttura della pubblica amministrazione e di competenze professionali adeguate in relazione ai
compiti per cui &€ nominato;

RISCONTRATA la carenza di personale in organico di tal che ¢ il ruolo di Responsabile Unico del
Procedimento (RUP) deve necessariamente essere assunto dalla sottoscritta, con la conseguenza che
la valutazione dei progetti pervenuti per il servizio di cui trattasi viene rimessa, ai sensi dell’art. 77
del D. Lgs. N50/2016 ad apposita Commissione da nominarsi tra il personale interno alla stazione
appaltante, trattandosi di affidamento di contratti di importo inferiore alle soglie di cui all’articolo
35 del medesimo D. Lgs. N. 50/2016;



VISTO I’art. 192 del D. Lgs. N. 267/2000 in materia di determinazioni a contrarre e relative
procedure;
RICHIAMATE:

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 7 del 28.02.2018 di approvazione del bilancio esercizi
finanziari 2018-2020 e DUP

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 42 del 30.05.2018 di approvazione del piano della
performance triennale 2018-2020 e piano dettagliato obiettivi specifici ed operativi per I’annualita
corrente 2018 con cui sono state attribuite al Responsabile le somme necessarie per I’attuazione del
servizio di colonia estiva anno 2018;

-il decreto sindacale n. 3 del 1/02/2018 con cui sono state conferite alla scrivente le funzioni di
Responsabile del Settore Finanziario;

- I’art. 107 che assegna ai dirigenti la competenza in materia di gestione, ivi compresa I’assunzione
di impegni di spesa;

- I’art. 192 che prescrive la necessita di adottare apposita determinazione a contrarre per definire il
fine, I’oggetto, la forma, le clausole ritenute essenziali del contratto che si intende stipulare, le
modalita di scelta del contraente e le ragioni che ne sono alla base;

- gli artt. 183 e 191 che disciplinano le procedure per I’assunzione di impegni dispesa;

- I’art. 183, comma 7, sull’esecutivita delle determinazioni che comportano impegno di spesa;
Ritenuto che listruttoria preordinata all'emanazione del presente atto consenta di attestare la
regolarita e la correttezza di quest'ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone I'art. 147 bis del
D.Lgs. n. 267/2000;

VERIFICATO che non sussiste obbligo di astensione per la sottoscritta nel caso di specie e dunque
di non trovarsi in posizione di conflitto d” interesse anche potenziale, ai sensi dell’art. 6-bis, della
legge n. 241/90 (disposizione introdotta dall'art. 1, comma 41, della legge n. 190/2012);

DATO ATTO che il presente provvedimento rispetta gli indirizzi dell’amministrazione e che
risponde all’interesse collettivo.

Accertata la propria competenza;
Tanto premesso e considerato
Visto il D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.
DETERMINA

Le premesse formano parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

1. Di procedere all’affidamento diretto ai sensi dell’art. 36 comma 2° lett. A) del D. Lgs. N.
50/2016 da attuarsi tramite procedura di evidenza pubblica mediante gara informale
attraverso la pubblicazione all’Albo Pretorio on line sul sito istituzionale del Comune di un
awviso pubblico e cio al fine di individuare il soggetto cui affidare il servizio di gestione del
servizio di colonia estiva 2018;

2. Diapprovare I’Avviso Pubblico allegato A), la Convenzione allegato D) e il modello di
domanda di partecipazione Allegato E) e le Qualifiche obbligatorie richieste allegati B) e C)
che vengono allegati al presente atto per formarne parte integrante e sostanziale,

3. Di dare atto che la scelta dell’affidatario avverra con il metodo dell’offerta economicamente
piu vantaggiosa ai sensi dell’art. 95 del D. Lgs. N. 50/2016;

4. Di nominare la sottoscritta, dott.ssa Manuela Sacco, Responsabile Unico del Procedimento
(RUP), in relazione alla presente procedura, dando atto che, ai sensi dell’art. 77 del D. Lgs. n.

50/2016 che la valutazione dei progetti pervenuti verra effettuata da apposita Commissione;
5. Di pubblicare il presente atto all’Albo Pretorio on line del Comune;



6. Didare atto che il codice CIG della presente procedura é il seguente: ZE123FF5B0;

7. Di dare atto che gli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 37 del D.Lgs. n. 33/2013
vengano assolti mediante i riferimenti in calce al presente atto e pubblicati nell’apposito link
“Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale del Comune.

La presente determinazione:

- Anche ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza amministrativa, sara pubblicata
all’Albo Pretorio Comunale telematico da oggi per 15 giorni consecutivi.

- sara trasmessa, unitamente alla relativa documentazione giustificativa, al Responsabile del settore
finanziario per la prescritta attestazione di regolarita contabile e copertura finanziaria di cui all’art.
153, comma 5° del D. Lgs. N. 267/2000, e diverra esecutiva con I’apposizione della predetta
attestazione.

A norma dell’art. 8 della Legge n. 241/1990, si rende noto che il Responsabile del procedimento &
la dott.ssa Manuela Sacco e che potranno essere richiesti chiarimenti anche a mezzo telefono al n.
089.631031.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO
F.to Dott.ssa Manuela Sacco



