
 COMUNE DI SAN MANGO PIEMONTE 

Provincia di Salerno 
 

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 

 
N. 14 DEL 19.03.2015  

 

 
 
L’anno DUEMILAQUINDICI addì DICIANNOVE del mese di MARZO alle ore 17,00 nella 
Sala delle Adunanze del Comune, con appositi avvisi, si è riunita la Giunta Comunale 
nelle persone dei Signori: 
 

                                                                                                  
   Presente Assente 

RIZZO  Alessandro Sindaco x  

VITOLO  Mariano Assessore x  

PASTORE  Marco Assessore X  

    
 

Partecipa con funzioni consultive, referenti, di assistenza e verbalizzazione, ai sensi 
dell’art. 97, quarto comma, del D. Lgs. n. 267/2000, il Segretario Comunale dott.ssa 
Luisa Gallo. 
 
Assume la Presidenza il Sindaco, il quale, constatato che gli intervenuti sono in numero 
legale, dichiara aperta la riunione ed invita i convocati a deliberare sull’oggetto 
sopraindicato. 
 

 
 
 

 

OGGETTO: PIANO DI ATTUAZIONE REGIONALE “GARANZIA 
GIOVANI IN CAMPANIA”. DETERMINAZIONI. 



LA GIUNTA COMUNALE  
 
PREMESSO CHE: 
-la Raccomandazione del Consiglio del 22 aprile 2013 pubblicata sulla GUE Serie C 120/2013 del 
26 aprile 2013 istituisce, nell’ambito dell’iniziativa a favore dell’occupazione giovanile presentata 
con la Comunicazione COM (2013) 144, una “garanzia” per i giovani e invita gli Stati Membri ad 
assicurare ad essi un’offerta qualitativamente valida di lavoro, di proseguimento degli studi, di 
apprendistato o di tirocinio o altra misura di formazione entro quattro mesi dall’inizio della 
disoccupazione o dall’uscita dal sistema di istruzione formale; 

-con DGR n.117 del 24/04/2014 pubblicata sul Burc n. 29 del 29/04/2014 la Regione ha approvato 
il Programma Attuativo della Regione Campania “Garanzia Giovani” assumendo il ruolo di 
Organismo Intermedio ai sensi di quanto disposto dal comma 7 dell’art. 123 del Regolamento 
Europeo 1303/13; 

-con Decreto Dirigenziale n. 448 del 24/05/2014 è stato approvato l’Avviso per la partecipazione 
degli operatori alla attuazione del Programma Garanzia Giovani Campania.; 

-che con Decreto Dirigenziale n. 566 del 01/08/2014 Dipartimento 54 -Dipartimento Istruzione, 
Ricerca, Lavoro, Politiche Culturali e Sociali Direzione Generale 11 -Direzione Generale 
Istruzione, Formazione, Lavoro e Politiche Giovanili U.O.D. 8 -UOD Tutela e sicurezza lavoro Pol 
per immigrazione e emigrazione e inclusione di soggetti svantaggiati veniva istituito il bando 
"GARANZIA GIOVANI 2014/2015 -PAR CAMPANIA. APPROVAZIONE " il quale consentiva 
ai datori di lavoro pubblici e privati di aderire al programma per l'attivazione dei percorsi di 
inserimento dei giovani attraverso tirocini e assunzione incentivate ex art. 1 D.L. 76/201; 
 
-che il Piano è destinato ai giovani della Campania di età compresa tra 15 e 29 anni che non 
lavorano, non studiano e non sono in formazione (NEET);  
 
DATO ATTO CHE il Comune di San Mango Piemonte, ai sensi del Decreto Dirigenziale n. 448 
del 24/05/2014, intende avviare le procedure per candidarsi quale soggetto ospitante per 
l’attivazione dei percorsi di inserimento dei giovani attraverso i tirocini e le assunzioni incentivate 
ex art. 1 dl 76/2013. 
 
RITENUTO OPPORTUNO cogliere sistematicamente le opportunità offerte dal PAR Campania 
e, a tal proposito, individuare il soggetto partner, tra quelli accreditati presso la Regione Campania, 
con il quale avviare una collaborazione che supporti l’Ente in tutte le procedure connesse 
all’attuazione del Programma,  
 
Acquisiti i pareri favorevoli di regolarità tecnica e contabile espressi dai Responsabili dei Settori ai 
sensi dell'art. 49, del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267; 
 
 
Con votazione favorevole unanime resa nei modi e forme di legge;  
 
 

DELIBERA 
 

1. Per le motivazioni esposte in narrativa, in riferimento all'attuazione del Piano garanzia 
Giovani Campania, inoltrare manifestazione di interesse alla Regione Campania, ai sensi del 
D.D. Dip. 54 DG II n. 448 del 24.05.2014 recante l'Avviso per l'attivazione di tirocini presso 
questa Ente riservati a giovani che si trovino nelle condizioni di cui al predetto Decreto; 



 
 

2. Di dare mandato al Responsabile del Settore Politiche Sociali di predisporre una 
manifestazione di interesse per individuare nel rispetto del principi di trasparenza e 
pubblicità l’ente di formazione  accreditato presso la Regione Campania con il quale avviare 
una collaborazione che supporti l’Ente in tutte le procedure connesse all’attuazione del 
Programma; 
 

3. Di dare atto che il contributo finanziario per il pagamento delle indennità ai giovani 
partecipanti ai tirocini riconosciuto dalla Regione Campania al soggetto ospitante ai sensi 
dell'Avviso in argomento sarà erogato attraverso l'INPS che corrisponderà gli indennizzi 
dovuti direttamente ai destinatari e che, pertanto, il presente punto non comporta impegni di 
spesa sui bilancio di questa Ente; 
 

4. Di dare atto che a carico di questo Ente ci sarà il solo pagamento del premio INAIL e 
l’assicurazione RCA per la durata del tirocinio dei giovani che saranno ammessi dalla 
Regione; 

 
5. Di dichiarare, con separata ed unanime votazione, la presente deliberazione immediatamente 

eseguibile, ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.lgs. 18 agosto 2000 n. 267. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

COMUNE DI SAN MANGO PIEMONTE 
                                    Provincia di Salerno 
 
    PARERE DI REGOLARITA’ 

   (ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs 267/2000) 
 

 
Oggetto: Piano di attuazione italiano della Garanzia per i Giovani - Piano di attuazione 
regionale "GARANZIA GIOVANI IN CAMPANIA" - Determin azione. 
 
  

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA 

VISTO con parere favorevole 

………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………… 

Lì, 19.03.2015 
        IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
                                                                                                                                             rag. Agnese Russo 
 

 
 

 

PARERE DI REGOLARITA’   CONTABILE 

VISTO con parere favorevole 

Dando atto che la spesa corrisponde all’assicurazione INAIL e RCA potrà essere quantizzata solo a seguito 

dell’assegnazione dei giovani ammessi a tirocinio. 

 

Lì,    19.03.2015       IL RESPONSABILE SETTORE FINANZIARIO 
              rag. Agnese Russo  

         

 
 
 
 



 
Il presente verbale, viene così sottoscritto: 

 
 

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE 

f.to avv. Alessandro Rizzo f.to dott.ssa Luisa Gallo 

 
___________________________________________________________________________________ 

 

Si attesta che la deliberazione nel testo che precede è copia conforme all’originale. 

 
Lì, 26.03.2015 IL SEGRETARIO COMUNALE 

 dott.ssa Luisa Gallo 

___________________________________________________________________________________ 

 

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 

 
Si attesta che copia di questa deliberazione della Giunta Comunale è stata affissa all’albo 

pretorio e pubblicata sul sito web del Comune – albo pretorio on line – il giorno 26.03.2015 per 
rimanervi quindici giorni consecutivi (art. 124, c. 1 del T.U. 18.08.2000 n. 267 – art. 32 c. 5 
Legge 18.06.2000, n. 69), ed è stata compresa nell’elenco delle delibere comunicate ai 
capogruppo consiliari (art. 125 T.U. 18.08.2000 n. 267) 

 
Lì, 26.03.2015 IL SEGRETARIO COMUNALE 

 f.to dott.ssa Luisa Gallo 

  
___________________________________________________________________________________ 

 
ATTESTATO DI ESECUTIVITA’ 

 

 
Si attesta che  la presente deliberazione: 
 

 (_x_) è stata dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, c. 4 del T.U. 18.08.2000 n. 267), 
 
(__) è divenuta esecutiva il giorno ___________________ decorsi 10 giorni dalla pubblicazione 
(art. 134, c. 4 del T.U. 18.08.2000 n. 267). 
 
 

Lì, 26.03.2015 

IL SEGRETARIO COMUNALE 

 f.to dott.ssa Luisa Gallo 

 
___________________________________________________________________________________ 


